
QUALIFICA PAGA
OPERAI SUP. 6 GG. SUP.12 GG ORARIA

4' LIV. 40,39           80,79        26,66      8,64          40,39       12,13  
SPEC. 38,20           76,39        25,21      8,17          38,20       11,47  
QUALIF. 35,33           70,66        23,32      7,56          35,33       10,61  
COMUNE 31,57           63,14        20,84      6,76          31,57       9,48    

QULIFICA

OPERAI

4' LIV. 16,21        3,12       
SPEC. 15,33        2,95       
QUALIF. 14,18        2,73       
COMUNE 12,67        2,44       

1/3 GIORNO

1/3 GIORNO

4/20 GIORNO

21/180' GIORNO

181/365' GIORNO

1/90 GIORNO
91 GIORNO IN POI

PAGA ORARIA X 5,71 X 0,234

INFORTUNIO

MALATTIA SUPERIORE AI   6 GIORNI

INFORTUNIO

PAGA ORARIA X 5,71 X 0,045

DAL 1' AL 90' GIORNO DAL 91' IN POI

PAGA ORARIA X 6,66 X 0,500

PAGA ORARIA X 6,66 X 1,000

PAGA ORARIA X 6,66 X 0,330

PAGA ORARIA X 6,66 X 0,107

PAGA ORARIA X 6,66 X 0,500

MALATTIA SUPERIORE AI 12 GIORNI

181/270 GG.
DAL 1'AL 3' GIORNO

4/20' GG. 21/180' GG

 

MALATTIA ED INFORTUNIO
IN VIGORE DAL 1° MARZO 2022

TABELLA PER IL TRATTAMENTO GIORNALIERO DI

IMPORTI A RIMBORSO DELLA CASSA EDILE

ARTICOLO  26 E ALLEGATO  E DEL  C.C.N.L.

CALCOLO PER IL TRATTAMENTO GIORNALIERO DI MALATTIA ED INFORTUNIO

MALATTIA

NEI CASI DI MALATTIA/INFORTUNIO LA PAGA ORARIA E' AL NETTO DELL' E.D.R.


