TABELLAN.°1/2022 IMPIEGATI

CONFINDUSTRIA CASERTA

m

Sezione Ance

TABELLA STIPENDI IMPRESE EDILI VALEVOLI DAL 1° MARZO 2022

PER LA PROVINCIA DI CASERTA

Unione degli Industriali della Provincia

CATEGORIE MINIMO DI | CONTINGENZA | PREMIO DI INDENNITA' | TOTALE |E.V.R. 100%
(LIVELLI) STIPENDIO MENSILE | PRODUZIONE | E.D.R. DI STIPENDIO 6%
FUNZIONE MENSILE | MENSILE
(dalabs) *
1 2 3 4 5 6
|QUADRI (7° UVELLO)| € 1.894,71 | € 533,82 € 362,57 |€ 1033 |€ 140,00 [ € 2.941,43 | € 113,68
(art.76 CCNL)
[17 CATEGORIASUP. (7°LIVELLO) | € 1.894,71] € 533,82 € 362,57 |€ 1033 € - |€2801,43]€ 11368
|17 CATEGORIA (6°LIVELLO) [€ 1.705,23 [ € 52963 [ €  331,30[€ 1033]¢€ - |€257649]€ 102,31
[27 CATEGORIA (5°LIVELLO) [€ 1.421,02 (¢ 52335 € 27589 € 1033]€ - |€223059]€ 8526
ASS. TECNICO GIA' IN 37 CAT.
(4°LIVELLO) | € 1.326,31 [ € 521,25 | € 250,77 | € 1033 ]¢€ - |€210866|€ 7958
[37 CATEGORIA (3°LIVELLO) [€ 1.231,56 | € 519,16 [ € 230,78 [€ 1033 € - |€1991,83]€ 73,89
|47 CATEGORIA (2°LIVELLO) [ € 1.108,41 ¢ 516,43 |€ 207,73 |€ 1033 € - |€184290]€ 6650
|47 CATEGORIA 1° IMP. (1° LIVELLO) | € 947,36 | € 51287 €  17832|€ 1033]¢€ - |€164888]€ 56,84

(*) L'E.V.R. NON HA INCIDENZA SUI SINGOLI ISTITUTI RETRIBUTIVI CONTRATTUALMENTE PREVISTI (COMPRESO ILT.F.R.)
INDENNITA' SOSTITUTIVA DI MENSA: E' dovuta nella misura di €. 6,00 giornaliere, pari a €. 129,75 menisili.
INDENNITA' DI TRASPORTO: E' dovuta nella misura di €. 75,68 mensili

Essa non é dovuta nel caso che I'impresa provveda con mezzi propri.




