
TABELLA N.° 1/2022 I M P I E G A T I

PER LA PROVINCIA DI CASERTA

MINIMO DI CONTINGENZA PREMIO DI INDENNITA' TOTALE E.V.R. 100%

STIPENDIO MENSILE PRODUZIONE E.D.R. DI STIPENDIO 6%

FUNZIONE MENSILE MENSILE

(da 1 a 5) *

 1 2 3 4 5 6

QUADRI 1.894,71€    533,82€              362,57€          10,33€     140,00€       2.941,43€   113,68€       

(art.76 CCNL)

1.894,71€    533,82€              362,57€          10,33€     -€              2.801,43€   113,68€       

1.705,23€    529,63€              331,30€          10,33€     -€              2.576,49€   102,31€       

1.421,02€    523,35€              275,89€          10,33€     -€              2.230,59€   85,26€         

      

1.326,31€    521,25€              250,77€          10,33€     -€              2.108,66€   79,58€         

1.231,56€    519,16€              230,78€          10,33€     -€              1.991,83€   73,89€         

1.108,41€    516,43€              207,73€          10,33€     -€              1.842,90€   66,50€         

947,36€        512,87€              178,32€          10,33€     -€              1.648,88€   56,84€         

(*) L'E.V.R. NON HA INCIDENZA SUI SINGOLI ISTITUTI RETRIBUTIVI CONTRATTUALMENTE PREVISTI (COMPRESO IL T.F.R.)

INDENNITA' SOSTITUTIVA DI MENSA: E' dovuta nella misura di €. 6,00 giornaliere, pari a €. 129,75 mensili.

INDENNITA' DI TRASPORTO: E' dovuta nella misura di €. 75,68 mensili

Essa non è dovuta nel caso che l'impresa provveda con mezzi propri.
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1^ CATEGORIA SUP.     (7° LIVELLO)

TABELLA STIPENDI IMPRESE EDILI VALEVOLI DAL 1° MARZO 2022

CATEGORIE


